Executive Business Partner (EBP 2): Flihrung und Struktur im CEO-Office

Die Executive Business Partnerin auf dieser Stufe ist eine strukturgebende Flihrungskraft im System.
Wahrend die Chief of Staff das Unternehmen als Ganzes orchestriert, wirkt die EBP im Takt des Alltags:
entscheidungsnah, sprachfahig, verlasslich. Sie erkennt, wo Klarheit fehlt, und bringt sie ein. Sie baut
Vertrauen nicht durch Nettigkeit, sondern durch Haltung. Sie gestaltet, was andere nur begleiten. In dieser
neunmonatigen Weiterbildung entwickelst Du Deine Rolle zur strategisch denkenden Partnerin mit Nahe zur
Geschiftsfiihrung, ohne den Uberblick zu verlieren. Du lernst, wie Du als EBP Verantwortung im CEO-Office
Ubernimmst, Struktur gibst und Prasenz zeigst

Ziel:

Du wirst zur sichtbaren Kraft im Filhrungssystem: prasent, professionell, eigenstandig. Du verstehst
wirtschaftliche Zusammenhange, denkst in Strukturen, fiihrst mit Klarheit. Am Ende dieser Weiterbildung
stehst Du klar mit Haltung, Wirkung und einem eigenen Beitrag, der zahlt.

Nutzen und Mehrwert:

Du scharfst Dein Verstandnis fiir Macht, Strategie und Entscheidung im Unternehmenskontext und lernst, mit
Sprache, Struktur und Haltung Einfluss zu nehmen. Du arbeitest an einem eigenen Projekt aus Deinem
Unternehmensumfeld. Du nutzt Kl als Sparringspartnerin fiir Reflexion und Positionierung. Du entwickelst
Deine personliche Signatur und bringst sie sichtbar ins System ein.

Inhalte:

e Business Readiness: Wirtschaftliche Zusammenhange, Systemlogik, Entscheidungsraume, KPls, Budget-
Logik

Verantwortung fiihren: Entscheidungen klaren, Strukturen stabilisieren

Kommunikation mit Wirkung: Sprache als Fiihrungsinstrument, professionelles Narrativ

Macht und Prasenz: Dynamiken erkennen, souveran handeln

Alltag im CEO-Office: die 15 Dinge, die ein CEO kénnen muss — und wie Du dazu beitragst
Improvisation und Reife: Sicherheit im Moment, Handlungsfahigkeit unter Druck

Eigenes Projekt: konkrete Umsetzung, strategischer Hebel, personliche Positionierung

Signatur und Sichtbarkeit: Klarheit zeigen, Haltung leben, Position einnehmen

Zahlen - Daten- Fakten:

Datum: Mittwoch, 21. Januar 2026, 12.00 — 13.00 Uhr (online)

Dauer: Neun Monate (Treffen alle zwei Wochen), jeweils mittwochs von 12-13 Uhr
Investition: EUR 4.900.- (ohne MwSt)

Anmeldung: mail@katrinstigge.com

Wenn die Gestaltung Deines beruflichen Weges hier nicht enden soll, schau Dir gerne die Weiterbildung zur
Chief of Staff an.
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